Tassi di assenza e di presenza del personale del Parco Nazionale
delle Foreste Casentinesi Monte Falterona e Campigna

Pubblicazione ai sensi dellart.21 della L.69/09
Dati relativi al mese di gennaio 2012
Nel mese in questione i dati sono relativi a 17 unita di personale, compreso il
dirigente, tutte facenti capo ad un unico ufficio dirigenziale.
Le giornate effettive mensili sono 21 dunque il totale cumulativo delle giornate

lavorative & pari a 357

Il TASSO DI ASSENZA si ottiene nel seguente modo:

Totale.assenze

Tot.Cum.GiornateLavorative

Il TASSO DI PRESENZA si ottiene nel sequente modo:

Totale.Presenze

Tot.Cum.GiornateLavorative

TASSO DI ASSENZA 15,69%
TASSO DI PRESENZA 84, 31%

Si ritiene inoltre di pubblicare il dato relativo alle singole tipologie di assenze in
base alle quali sono state determinate le suddette percentuali:
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